
 . لاسم : ندا صلاح مصطفي النحارا

 . كليه الأداب جامعه المنوفيه   الكليه :

 لقسم : علم إجتماع . ا

  .ثانية الفرقه : ال 

 " دعم  مبادرة " :  عنوان المبادرة •
 . كليات الجامعةالمبادرة من جميع والأساتذه المتخصصون في أساتذه قسم علم الاجتماع الفريق : •

التعليمي والنفسي  في حياتهم ,وذلك من خلال تقديم الدعم طلاب زوي الاعاقة من التغلب علي التحديات التي يواجهونها  تهدف هذه المبادرة إلي دعم وتمكين  

 ة والمهنية . من تحقيق استقلاليتهم وتطوير مهاراتهم الشخصينسعي ال توفير بيئه تمكنهم والاجتماعي ،

  : المبادرةأهداف   •
 عاقه . لدي طلاب الإ مهارات حل المشكلاتلتطوير  طلاب جامعه المنوفيه  علي جميع  تدريبية  برامجقديم ت : مهارات حل المشكلاتتعزيز  •
وكيفيه التعامل مع   جلسات دعم نفسي واجتماعي لتقديم المساعده في التعامل مع التحديات اليوميه  توفير توفير الدعم النفسي والاجتماعي :  •

 وكيفيه التفاعل مع المعاقين ونشر الوعي بكيفه رعايه المعاق داخل الجامعه وكيفيه تقديم الخدمات داخل الجامعه .   المعاقين والحد من الإعاقة

 الطلاب لسوق العمل وزياده فرصهم في الحصول علي وظائف . : لتأهيل  تحسين الفرص العلميه •

 بشكل أفضل .طلاب جامعه المنوفيه  : تقديم برامج ارشاديه للأسر والمجتمع لدعم   دعم الأسر والمجتمع •

 

 : المستفيدون •
 
 في المراحل التعليميه المختلفه  زوي الهمم والإعاقه  طلاب / 1

 عاقه . / أسر طلاب الإ2

 المعلمون المختصون ف المدارس والجامعات . / 3

 / المجتمع المحلي . 4

 

 : خطوات التنفيذ •
  : مرحله الاعداد /١

 وخبراء التوظيف.  ,ن والاخصائين النفسيين والاجتماعي،التعليم الخاص   المتخصصين ف جميع فريق منت :فريق العمل  تشكيل •
 .  طلاب جامعه المنوفيهلإحتياجات شامل إجراء مسح جمع البيانات :  •

   : مرحله التطوير /٢

   اليوميه .والتعامل مع التحديات مهارات حل المشكلات  لتعليم ج تدريبيه مخصصه مناهتطوير   : برامجال تصميم •

 . إطلاق البرامج التدريبيه في المدارس والجامعات بدء البرامج التدريبيه :   •

 .  تقديم ورش عمل وإرشادات للأسر حول طرق الدعم : ورش العمل للأسر  •
 تنظيم انشطه تفاعليه لتطبيق المهارات المكتسبة بيئات واقعيه .  أنشطه تطبيقيه : •

 : مرحله التنفيذ /٣

ف كيفيه التعامل مع المعاق بجانت عمل دراسه علي   التدريبيه في المدارس والجامعاتإطلاق البرامج   : بدء البرامج التدريبيه •

في هذه الاحتياجات للعمل علي توفيره سواء  وعمل دورات أيضا بهدف دراسه احتياجاتهم المعاقين أنفسهم المتواجدين داخل الجامعه  

 .  كانت احتياجات صحيه أو نفسيه او ترفيهيه او دينيه
 . دعم أطفالهم تقديم ورش عمل وإرشادات للأسر حول طرق  : العمل للأسرورش  •

 . بيئات واقعيهالمهارات المكتسبة في تنظيم انشطه تفاعليه لتطبيق : أنشطه تطبيقيه 

 :  / مرحله التقييم والمتابعة٤

 والنفسيه .في البرامج التدريبيه المتواجدين في جامعه المنوفيه  جمع البيانات حول تقدم الطلاب :  متابعه تقدم الطلاب •
 جمع التغذيه الراجعه من الطلاب وأسرهم والمعلمين لتقييم فعاليه البرامج .   التغذيه الراجعه : •
 .: تعديل البرامج بناءَ علي  التغذية  الراجعة لضمان تحقيق أفضل النتائج  تعديل البرامج •

 . والتعامل مع التحديات اليوميه مهارات حل المشكلات  •
 حديثه. علي استخدام الاساليب التربويه والنفسيه اللتدريب المعلمين والمختصين تنظيم ورش عمل  تدريب المعلمين والمختصين : •

 

 :الموارد المطلوبه  •

 :  بشريه /١

 معلمون متخصصون في التعليم الخاص . •



 ون وإجتماعيون.  أخصائيون نفسي •
 لتأهيل الطلاب لسوق العمل . مدربون  •

 :   مالية /٢

 التدريبيه والنفسيه . تمويل للبرامج   •
 دعم مادي للأنشطه التفاعليه .  •
 .  داخل الجامعه تمويل حملات التوعية  •

  :ماديه  /٣

   .وتدريبيةة مواد تعليمي •
 .تجهيزات خاصه للطلاب ذوي الإعاقه  •
 .قاعات ومرافق لتنظيم الأنشطه وورش العمل  •

 

 

 : علي مدار ثلاث سنوات الجدول الزمني •
 : السنه الاولي •

 :    ٣-١الأشهر  /١

 تشكيل فريق العمل   •

 .  وأسرهم  المتواجدين في جامعه المنوفيه  جمع البيانات وإجراء المسح الشامل لاحتياجات الطلاب •
 :  ١٢ -٤الأشهر   /٢

 . تطوير البرامج التدريبية والنفسيه  •
 ة الحديثه . بدء تدريب المعلمين والمختصين علي الأساليب التربوية والنفسي •
 تجريبيه للأسر .للبرامج التدريبيه في الجامعات والمدارس وتنظيم ورش عمل إطلاق المرحله التجريبيه  •

 

 ة :السنه الثاني •

  ٦-١الأشهر من / ١  

 . توسيع نطاق البرامج التدريبية لتشمل عدد أكبر من المدرسين والجامعات  •
 متابعه تنفيذ البرامج وتقديم الدعم للمدرسين والمختصين   •

 
  ١٢-٧/ الأشهر من ٢

 .لازمه بناءَ علي التغذيه الراجعة الأولي من البرامج وإجراء التعديلات التقسيم المرحله   •
 التوظيف ورياده الأعمال .   علميه مثلبدء تقديم برامج تدريبيه اكثر تخصصا ،تتناول مهارات  •

 

 السنه الثالثه :  •
 

 ة المتخصصه . متابعه تنفيذ البرامج التدريبي •
 

 المقبلين علي سوق العمل . تطوير برامج تدريبيه مكثفه للطلاب   •
 

 شامل لجميع الانشطه والبرامج المنفذه خلال السنوات الثلاث . إجراء تقييم  •
 

 .   تنظيم مؤتمر أو فعاليه ختاميه لعرض النتائج والتجارب الناجحه للمبادره •
 

 :  التقييم والمتابعة •

 طلاب .والإجتماعيه للإجراء تقييمات دوريه الحاله النفسيه  : تقييم التقدم الأكاديمي والعمليـ     

 الطلاب وأسرهم والمعلمين بإنتظام لتحسين البرامج جمع أراء :   ـ التغذية الراجعه

 .  المبادره ونتائجها والتوصيات المستقبليه  إعداد تقارير دوريه حول تقدم: ة التقارير الدوري-

 :  الخاتمه •

لعمليه  هذه المبادرة ،نطمح إلي خلق بيئه تعليميه وعمليه داعمه تمكن طلاب الهمم من التغلب علي التحديات التي تواجههم في حياتهم اليوميه وا من خلال  

،مما يساهم في تحسين نوعيه حياتهم وزياده مشاركتهم  .نسعي الي تمكينهم من تحقيق استقلاليتها وتطوير مهاراتهم الجامعه والمواقف التي يتعرضون لها داخل 

 .  في المجتمع


